Eticky kédex sudcov

Uvedomuijuc si, ze existencia pravidiel etického spravania sa sudcov je dolezitym faktorom pre

« zvySenie dbvery verejnosti v justiCny systém,
« ochranu fudskych prav a posilnenie myslienky pravneho $tatu,

* prevenciu a obmedzenie korupcie v justi€nom systéme,

sudcovia sa zavazuju vo vykone svojej funkcie i mimo nej dodrziavat pravidla stanovené v Etickom
kodexe sudcov .

Ako najvyssi organ spravy sudnictva v Slovenskej republike prijala Sudna rada Slovenskej republiky
Eticky kédex sudcov (dalej len Kodex) a prevzala hlavnu zodpovednost za aplikaciu tychto pravidiel

VvV spravani sudcov.
PREAMBULA

Eticky kédex ur€uje moralne povinnosti sudcov, ktorych funkcia je chapana v demokratickej

spolo¢nosti ako celozivotné povolanie jednotlivca.
ZDROJE

Kodex je v sulade s Ustavou Slovenskej republiky, statusovymi a institucionalnymi sudcovskymi
zakonmi , odporucaniami Vyboru ministrov Rady Eurdpy o postaveni sudcov, prokuratorov
a vySetrovacich organov, ako aj v sulade so vSetkymi ostatnymi narodnymi a medzinarodnymi

pravnymi predpismi tykajucimi sa sudcov vratane medzinarodnych sudcovskych organizacii.

Clanok |
VSEOBECNE ZASADY

VSeobecné zasady stanovuju normy a vytvaraju ramec pre regulaciu spravania sudcov vo vykone

funkcie i mimo nej.

Zasada nezavislosti

Byt nezavisly je zavazkom sudcu voci spolo¢nosti. V sulade s Kédexom je sudca nezavisly vtedy, ked
sa pri vykone svojich povinnosti riadi vyluéne svojim vnutornym presved€enim, platnymi zakonmi

a vSeobecnymi etickymi zasadami Kodexu. Nezavisly sudca nepodlieha tlaku, natlaku, ovplyviiovaniu,
ani priamemu ¢i nepriamemu vplyvu vyvijanému predstavitelmi inych Statnych organov, ktoré su alebo

nie su sucastou justicného systému, zo strany jednotlivcov alebo ich skupin.

Zasada nestrannosti

V sulade s K6dexom je sudca nestranny vtedy, ked pri zhodnoteni faktov v pripade vychadza vylu€ne

z objektivnej analyzy predlozenych dbkaznych prostriedkov, zachovava si odstup od vSetkych stran



konania a ich pravnych zastupcov, dalej sa vystriha sa nevhodného spravania, ktoré by mohlo byt
interpretované ako prefereéné (zvyhodnené) zaobchadzanie, zaujatost i predpojatost na zaklade
rasy, pévodu, etnickej, rodovej, nabozenskej prislusnosti, vzdelania, osobného presvedZenia, politickej
prislusnosti, osobného ¢i verejného postavenia alebo materialnych statkov, sympatii resp. nesympatii

k stranam sporu alebo ich pravnym zastupcom.

Zasada spravodlivosti a transparentnosti

V sulade s Kdédexom je sudca spravodlivy vtedy, ked berie do u(vahy S3pecifika kazdého
individualneho pripadu v ramci pravnych predpisov a prijima rozhodnutia v sulade so vSeobecnymi
fudskymi hodnotami a hodnotami demokratického pravneho systému.

Transparentnost spravania akonania sudcu je zarukou spravodlivosti jeho rozhodnuti.

Zasada zdvorilosti a tolerantnosti

Sudca je zdvorily vtedy, ked svojim spravanim a konanim vzdy preukazuje naleziti uctu svojim
kolegom, stranam sporu ich pravnym zastupcom ainym (castnikom sudneho konania.
Sudca je tolerantny vtedy, ked prejavuje otvorenost’ a trpezlivost pri pouvani druhej strany a ochotu
vypoCut nové argumenty, nazory a stanoviska, ktoré suvisia s prejednavanou vecou. Tolerancii nie
je na prekazku jasné odmietnutie sudcu tolerovat prednesy ucastnikov, ktoré s prejednavanou vecou

zjavne nesuvisia.

Zasada bezuhonnosti a sluSnosti

Sudca je bezuhonny vtedy, ked neprijima materialne €i iné vyhody bez ohladu na ich povahu, ak by
tieto vyhody mohli vrhnat tien pochybnosti na jeho nezavislost.
Sludnost znamena, Ze sa sudca vyhyba vSetkym aktivitdm, ktorymi by sa spreneveril profesijnej cti

anenaplnil by tak opravnené ocCakavania spoloc¢nosti spojené s vykonom jeho funkcie.

Zasada sposobilosti a kvalifikovanosti

Sudca je spOsobily a kvalifikovany na vykon funkcie vtedy, ked sa vyzna v slovenskom pravnom
poriadku a suc€asne je oboznameny s pravom medzinarodnym a eurépskym a je schopny dohliadat
na ich dodrziavanie Vv praxi.
Spbsobilost  a kvalifikovanost sudcu su zakladnym predpokladom efektivneho vykonu jeho

profesijnych povinnosti.

Zasada dovernosti

Sudca podlieha poziadavkam doévernosti, preto musi byt diskrétny a zachovavat micanlivost



o skutoCnostiach a informaciach ziskanych v suvislosti s vykonom svojich profesijnych povinnosti.

Clanok Il
PRAVIDLA ETICKEHO SPRAVANIA VYPLYVAJUCE ZO VSEOBECNYCH ZASAD

1. Pravidla etického spravania vyplyvajuce zo zasady NEZAVISLOSTI

Nezavislost predstavuje predpoklad pre dbsledné presadenie myslienok pravneho Statu a zaruku

ochrany zakladnych fudskych prav a slobéd a tiez ustavnych hodnét.

APLIKACIA

1.1. Sudca uplatiiuje svoje prava a prijima rozhodnutia vyluéne v sulade s pravom a podla svojho
vnutorného presvedcenia.
1.2. Sudca netoleruje, ani nepodlicha nijakym vonkajSim tlakom, natlaku, hrozbam, priamym ani
nepriamym snaham ovplyviiovat jeho pracu bez ohladu na ich zdroj, motivy & priciny.
1.3. Vrozhodovacej Cinnosti si sudca zachovava nezavislost a nenechava sa ovplyviiovat nazormi
inych vratane svojich kolegov. Sucasne nikdy svojim konanim nespochybriuje svoju nezavislost.
1.4. Sudca sa nijakym spbsobom nezapaja do politickych a stranickych aktivit, ani nepatri do
politickej strany Ci obchodnych zaujmovych skupin.
1.5. Konanie a spravanie sudcu mimo vykonu funkcie nesmie byt v rozpore s jeho povinnostou
chranit a neposSkodzovat’ obraz nezavislosti sudnej moci. Sudca sa sprava a kona tak, aby sa vyhol
akymkolvek podozreniam, ze podlieha vplyvu inych §tatnych organov, jednotlivcov alebo ich
zoskupeni, vplyvom zvnutra Ci zvonka sudnictva.
1.6. Sudca ma pravo i povinnost informovat prislusné organy S$tatu a verejnost’ 0 akomkolvek pokuse

narusit jeho nezavislost.

2. Pravidla etického spravania vyplyvajuce zo zasady NESTRANNOSTI

Od sudcu sa oCakava nestrannost’ konania v procese uplatiiovania hmotného i procesného prava

a vo vztahu k pravam uc€astnikom konania.
APLIKACIA

2.1. Sudca preukazuje reSpekt dostojnosti kazdého jednotlivca tak pri vykone profesijnych
povinnosti, ako aj mimo sudnu budovu , netoleruje preferenéné zaobchadzanie, zaujatost ani
predpojatost na zaklade rasy, pbvodu, etnickej, rodovej, nabozenskej &i politickej prisluSnosti,
osobného, spolo¢enského a majetkového postavenia.
2.2. Sudca vzbudzuje a chrani zdanie nestrannosti aj v konaniach, ked verejnost prejavuje silné
pozitivne alebo negativne emdcie voci u€astnikom konania, ktoré sudca vedie. V takych pripadoch
sudca prijme rozhodnutie len na zaklade zisteného skutkového stavu a v sulade s pravom.

2.3. V suvislosti s pripadmi prijatymi na prerokovanie sudca nerobi ziadne verejné vyhlasenia,



nekomentuje pripady akymkolvek spdsobom, ktory by ho zavazoval ku konkrétnemu vysledku
konania alebo ktory by vo verejnosti vyvolal dojem, ze je zaujaty a neobjektivny. Mimo sudnych
pojednavani sa sudca nepusta do diskusii o pripade s u€astnikmi konania ani v ich pritomnosti, ani
S pravnymi zastupcami Ucastnikov konania Ci tretimi stranami.
2.4. Sudca sa sprava primerane a vyhyba sa situaciam, ktoré by mohli byt priamym ¢&i nepriamym
dévodom pre jeho odvolanie z pripadu.
2.5. Sudca reSpektuje pravo vSetkych stran vyjadrit sa, urobit vyhlasenie Ci vzdat sa naroku
v konani, na ktorom sa zucastriuju.
2.6. Sudca neposkytuje pravne poradenstvo Vv pravnych otazkach.
2.7. Sudca sa nezucastriuje konani, v ktorych hrozi konflikt zaujmov. V takych pripadoch alebo pri
pochybnostiach, ze pre skuto€nosti osobnej povahy hrozi podobny konflikt, sudca otvorene a jasne

nahlasi vSetky skuto€nosti relevantné pre konanie vo veci a zriekne sa uc¢asti na pripade.

3. Pravidla etického spravania vyplyvajice zo zasady SPRAVODLIVOSTI

A TRANSPARENTNOSTI

Poziadavka spravodlivosti vyplyva zo skuto¢nosti, ze pravne normy nemézu postihnut a regulovat
vSetky situacie, ktoré mézu nastat v beznom Zzivote.
Poziadavka transparentnosti vyplyva z potreby neustale ubezpec€ovat verejnost o legalnosti

a spravodlivosti konania a spravania sudcov.
APLIKACIA

3.1. Sudca prijima rozhodnutia, len ak je presvedCeny, ze su spravodlivé a v sulade s pravom vo
vztahu ku vSetkym U€astnikom konania. Sudca venuje zvlastnu pozornost otazkam tykajucim sa
slobody a dobrého mena jednotlivcov.
3.2. Ak zakony davaju sudcovi moznost vyrieSit isté pripady podla vlastného uvazenia, sudca sa
riadi zasadou spravodlivosti.
3.3. V sulade so zakonom sudca poskytne verejnosti informacie o rozhodnuti, ktoré prijal (vratane
procesnych rozhodnuti) v€as a zrozumitelnym a nalezitym spbsobom.
3.4. Sudca smie medialne objasfiovat svoje rozhodnutia len do miery, ktord mu povoluje zakon,
pricom dba na to, aby svojim konanim- objasfiovanim nijakym spésobom neohrozil prava a zaujmy
UCastnikov konania.
3.5. Sudca verejnosti — osobne alebo prostrednictvom médii — oznami dévody svojho konania a
rozhodnuti, no zarovel sa vyhyba akémukolvek spravaniu & konaniu, ktoré by mohlo byt

interpretované ako uspokojovanie vlastnych potrieb ¢i nadmerné Usilie ziskat uznanie verejnosti.

4. Pravidla etického spravania vyplyvajiuce zo zasady ZDVORILOSTI A TOLERANTNOSTI

Poziadavky zdvorilosti a tolerantnosti vychadzaju z predpokladu, Ze sudca je moralny a profesionalne

vzdelany. Prispievaju k lepSiemu vykonu povinnosti zo strany sudcov, ako aj k lepSiemu fungovaniu



justi€ného systému.
APLIKACIA

4.1. Spravanie sudcu v spolo€nosti by malo byt v sulade so zasadami dobrych mravov . V komunikacii
s verejnostou a kolegami sudca prejavuje ochotu a ohladuplnost.
4.2. Sudcovia su slusni, zdvorili a taktni tak pri vykone svojej funkcie , ako aj pri vykone inych
verejnych Cinnosti a v osobnom Zivote.
4.3. Sudca sa kob&nom sprava suctou aberie ohlad na ich prava a slobody.
4.4. V praci, ale aj pri komunikacii s verejnostou sudcovia preukazuju uctu svojim kolegom,

predstavitelom inych institicii a ob¢anom.

Bez ohladu na postavenie v organiza¢nej Struktdre pracovné vztahy medzi sudcami

a zamestnancami systému sudnictva vychadzaju zo zasad vzajomného reSpektu a tolerancie.
Sudcovia sa vystrihaju akéhokolvek spravania, ktoré by mohlo poskodit dobré meno sudnictva.
Zdvorilosti a tolerantnosti  nie je na prekazku kritika do vlastnych radov, pokial je podlozena

objektivnymi doévodmi.

5. Pravidla spravania vychadzajtice zo zasady BEZUHONNOSTI A SLUSNOSTI

Bezuhonnost a sluSnost su predpokladom ucty a dévery a akejkolvek ¢innosti sudcov.
APLIKACIA

5.1. Sudca nevyzaduje ani neprijima ziadne dary, stimuly ani vysady, nech uz maju akukolvek
podobu a su ponukané ¢&i uz jemu alebo ¢lenovi jeho rodiny, najma v snahe ovplyvnit’ tak rozhodnutie
sudcu. To sa nevztahuje na dary, ktoré upravuje zakon.
5.2. Sudca sa musi vystrihat nemoralneho spravania i zdania nemoralneho spravania vo svojom
konani.

5.3. V spoloCenskych vztahoch ani pri vykone Cinnosti sudcovi zdkonom dovolenych nesmie sudca
vyuzivat svoje uradné postavenie a autoritu VO SVoj prospech.
5.4. Moralnym a ¢estnym spravanim a zodpovednostou v Uradnych i netradnych aktivitach sudca je
prikladom ostatnym zamestnancom v justiénom systéme.

5.5. Sudca sa musi zdrziavat akéhokolvek konania, ktoré by ho mohlo zdiskreditovat nielen pre

vykon povolania, ale aj v spolo¢enskom Zivote.
5.6. Sudca Si musi budovat dobré meno a neposkvrnenu Cest.
5.7. Sudca musi konzistentne a neochvejne dodrziavat etické normy.

5.8. Sudca nevyuziva pre kariérny postup osobné kontakty a prostriedky, ktoré poskodzuju

jeho dostojnost’.

6. Pravidla spravania vyplyvajtice zo zasady SPOSOBILOSTI A KVALIFIKOVANOSTI




Poziadavka spdsobilosti a kvalifikovanosti sudcov vychadza z prava ucastnikov sudneho konania,

ako aj z prava spolo¢nosti ako takej na pravne sluzby najvy$sej kvality.
APLIKACIA

6.1. Sudca sa nesmie venovat inym &innostiam (zdkonom dovolenych) na ukor vykonu funk&nych
povinnosti sudcu.
6.2. Sudca musi pracovat na zvySovani vlastnej kvalifikacie a podnikat kroky na zvySovanie
vedomosti, zlepSovanie schopnosti a osobnych vlastnosti nevyhnutnych pre spravne vykonavanie
uradnych povinnosti.
6.3. Sudca musi mat vzdy prehlad o suasnom diani v medzinarodnom prave, vratane

medzinarodnych dohéd a inych pravnych noriem upravujucich fudské prava.

7. Pravidla spravania vyplyvajtice zo zasady DOVERNOSTI

Dévernost vychadza z potreby chranit u¢astnikov sudneho sporu, aj ich pribuznych pred moznym

zneuzitim informacii, ktoré sudca ziskal v suvislosti s vykonom uradnych povinnosti.
APLIKACIA

7.1. Sudca musi v spoloCenskom styku isukromnom zivote zachovavat absolutnu micanlivost
o skutoCnostiach a informaciach, ktoré ziskal v suvislosti s vykonom svojich povinnosti sudcu a musi
pozadovat to isté od svojich kolegov, asistentov, vysSich sudnych uradnikov, justicnych Cakatelov
a justiného personalu.
7.2. Sudca nezneuzije informacie, ktoré ziskal poCas vykonu svojej funkcie.
7.3. Sudca ma pravo diskutovat o pravnych otazkach vo vSeobecnosti, ale ma povinnost zachovavat
mi¢anlivost o konkrétnych skuto€nostiach tykajucich sa pripadov a nema pravo zverejiiovat’ ziadne
informacie o sukromnom Zzivote ob&anov, ani ziadne iné informacie, ktoré by mohli poskodit zaujmy
a dobré meno 0s0b.
7.4. Sudca nema pravo podavat predbezné verejné vyjadrenia v konkrétnych pripadoch.
7.5. Sudca ma pravo vyjadrit svoj osobny nazor v médiach ku vSetkym otazkam, pokial zakon

neurcuje vyslovne inak.

Clanok 1lI

KONKRETNE PRAVIDLA ETICKEHO SPRAVANIA FUNKCIONAROV SUDOV (predsedov

a podpredsedov sudov)

1. Funkcionar sudu sa k sudcom azamestnancom sudu sprava s uUctou, reSpektuje ich osobnu
dostojnost a vyvaruje sa akémukolvek zdaniu protekcie.

2. Funkcionar sudu neberie zretel na intervencie, tlak &i iny typ nezakonného vplyvu pri menovani do



funkcii, preloZzeniach alebo kariérnych postupoch sudcov. Transparentnost’ jeho konania je v tomto
ohflade garanciou spravodlivosti, objektivity a najlepsieho mozného vyberu.
3. Funkcionar sudu je zodpovedny za organizaciu prace Uradu, ktory vedie, a spravuje ho takym
spbsobom, aby dosahoval najlepSie mozné vysledky. V najvacSej moznej miere spolupracuje s inymi
organmi justicie a organmi Statnej a verejnej spravy, pricom reSpektuje ich konkrétne kompetencie.
4. Funkcionar sudu musi mat prehlad o diani na urade, ktory vedie, aby mohol prijimat’ spravne
manazérske rozhodnutia a zodpovednost.
5. Funkcionar sudu dohliada na pracu a konanie svojich kolegov, ako aj na pracu administrativnych
pracovnikov ainych zamestnancov a zasahuje do nej len v pripadoch nutnosti, najma s cielom
zabranit’ nenalezitému spravaniu.
6. Funkcionar sudu garantuje dodrziavanie zasady nahodného vyberu a pridelovania veci sudcom
a senatom pomocou technickych prostriedkov a programovych prostriedkov schvalenych prislusnym

organom .
Clanok IV

ZARUKY DODRZIAVANIA PRAVIDIEL ETICKEHO SPRAVANIA STANOVENYCH V TOMTO
KODEXE

1. Hlavnym garantom dodrziavania pravidiel Kodexu su sudcovia samotni, ktori su presved&eni o ich
spravnosti a dobrovolne akceptuju a aplikuju tento Kodex.
2. Sudna rada Slovenskej republiky, ktora vykonava vSeobecny dohlad nad aplikaciou a dodrziavanim
Kodexu a pravidelne aktualizuje zasady v fiom stanovené.
3. Eticka Komisia, ktora je zriadena pri Sudnej rade. Vznikd na zaklade zdkona o sudnej rade.
O zlozeni Etickej komisie, ktora je pat¢lennd, zlozena z autorit z mimojusticného prostredia rozhoduje

Sudna rada hlasovanim
Clanok V
ZODPOVEDNOST V PRIPADE PORUSENIA PRAVIDIEL KODEXU
1. Eticka komisia sa vyjadruje na podnet : sudcu, jednotlivca a disciplinarneho senatu

. k dodrziavaniu a vykladu pravidiel etického spravania zo strany sudcov
* k podnetom a staznostiam od obCanov na konanie sudcov Vvrozpore s etickymi zasadami
« zasiela stanovisko k disciplinarnym konaniam vo veciach porusenia pravidiel etického spravania ,
ktoré su vedené proti sudcom zpodnetu alebo navrhu na disciplinarne stihanie sudcu iného

subjektu ako Etickej komisie



Tento Kdédex bol schvaleny uznesenim Sudnej rady Cislo XX zo dfia xx.xx.2010

Navrh Etického kédexu predklada sudcovska nezavisla sudcovska iniciativa Za otvorenu justiciu na
diskusiu.

spracovala:

JUDr. Elena Berthotyova

V Bratislave dfa 7. jula 2010
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