




Základná organizácia odborového zväzu justície v SR 
pri Krajskom súde v Prešove 

Hlavná 22, 080 01 Prešov  tel.: 051 88 80111 ústredňa 

          Prešov, 27.5.2016 
 
 
 
Súdna rada 
Slovenskej republiky 
Župné námestie 13 
814 22 Bratislava 
 
 
 
Vážená pani predsedníčka, 
Vážení členovia Súdnej rady SR, 
 

Dovoľujeme si Vám dať do pozornosti rozpočtové opatrenie Ministerstva 
spravodlivosti SR č. 46 zo dňa 25.mája 2016 v nadväznosti na list podpredsedníčky vlády a 
ministerky spravodlivosti SR číslo 39118/41826/2016-41 zo dňa 25.mája 2016, ktoré 
spôsobilo na jednotlivých súdoch v rámci Slovenskej republiky výraznú nerovnosť. Uvedené 
rozpočtové opatrenie týkajúce sa vyplatenia odmien len štátnym zamestnancom vo výkone 
súdnictva považujeme za diskriminačné vo vzťahu k zamestnancom pri výkone práce vo 
verejnom záujme a štátnym zamestnancom na správe súdu.    

 
K danej situácii uvádzame nasledovné stanovisko:  
 
1. Vzhľadom na nadmernú zaťaženosť asistentov prácu asistenta zastávajú 

aj zamestnanci pri výkone práce vo verejnom záujme, ktorí  majú v pracovnej 
náplni okrem popisu hlavnej pracovnej činnosti uvedené aj vedenie súdnych 
spisov, vedenie súdnych registrov, opisovanie rozhodnutí a plnenie ďalších 
príkazov podľa pokynov tajomníčky a sudcu.   

2. V súvislosti so zavedením ekonomického informačného systému SAP od 1.1.2016 
začali v mesiaci december prebiehať školenia za riadnej prevádzky v tom čase 
používaného programového vybavenia, ktoré pozostávalo z niekoľkých programov 
– samostatný program na personalistiku (Humanet), na mzdy (Softip), účtovníctvo 
(JASU), správa majetku (Q-BG soft). Ekonomický informačný systém SAP je 
obsahovo veľmi rozsiahly program, ktorý kladie na zamestnancov pracujúcich 
s týmto programom vysoké nároky na odbornosť a samostatnosť. Poukazujeme 
najmä na to, že títo zamestnanci sú nútení vykonávať práce nadčas a to nielen 
počas pracovných dní, ale aj počas dní pracovného pokoja bez nároku na finančné 
zvýhodnenie.  

3. Zamestnanci správy súdu sa taktiež podieľajú na výkone súdnictva napr. prácou 
v Registri - Súdny manažment (párovanie všetkých platieb hotovostných aj 



bezhotovostných týkajúcich sa napr. párovania poplatkov za vecné náklady, úhrad 
výdavkov na súdne konanie a pod.), takže nie je možné oddeliť správu súdu od 
výkonu súdnictva.    

 
Uvedomujeme si, že ide o právo a rozhodnutie ministerky spravodlivosti, ale 

domnievame sa, že sa zabudlo na ostatných zamestnancov, ktorí majú výrazný podiel na 
bezproblémovom fungovaní súdnictva.   

 
O našom názore a postupe sme informovali všetkých kolegov v rámci celého 

Slovenska a samozrejme aj predsedníčku Krajského súdu v Prešove a sudcu Krajského súdu 
v Prešove, ktorý je členom Súdnej rady SR. 

  
 

S pozdravom 
 
 
 
 
 
        Výbor ZO OZJ  

    pri Krajskom súde v Prešove 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Na vedomie: predsedníčka Krajského súdu v Prešove 

          krajské súdy v rámci SR 
          okresné súdy v rámci obvodnej pôsobnosti KS v PO  
 
 
 

   








