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Metodológia použitá pri vypĺňaní dotazníka1 

Kto vyplnil dotazník  

Bola zložená národná expertná skupina pre ohodnotenie odpovedí?  ☐ Áno 

☐ Nie 

Kto boli členovia tejto skupiny (mená a ich pracovné zaradenie)? 

 

 

 

  

                                                      
1
 See paragraph 3.3 page 24 of the IA&Q report 2018-2019 

 

Dotazník o Ukazovateľoch nezávislosti a zodpovednosti Justície  
2019-2020 

 

Krajina:  
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UKAZOVATELE  NEZÁVISLOSTI 

Formálna nezávislosť Justície ako celku 

1. Právny základ nezávislosti Justície ako celku  
 

1a. Je nezávislosť justície alebo sudcu formálne garantovaná2?       ☐ Áno 

☐ Nie 

1b. Ak je odpoveď na otázku 1a. áno, je to v: ☐ Ústave alebo podobnom texte3 

☐ Zákone4   

☐ Ústavným súdom 

1c. Sú sudcovia formálne viazaný zákonom?   

 

☐ Áno 

☐ Nie 

1d. Ak je odpoveď na otázku 1c. áno, je to v: ☐ Ústave alebo podobnom texte 

☐ Zákone 

☐ Ústavným súdom 

1e. Sú sudcovia do funkcie menovaný  natrvalo až do dôchodku? ☐ Áno 

☐ Nie 

1f. Ak je odpoveď na otázku 1e. áno, je to zaručené v: 

 

☐ Ústave alebo podobnom texte 

☐ Zákone 

☐ Ústavným súdom 

1g. Je mechanizmus určovania platu sudcov stanovený legálne/v 

právnej forme? 

☐ Áno 

☐ Nie 

1h. Ak je odpoveď na otázku 1g. áno, je to zaručené v: ☐ Ústave alebo podobnom texte 

☐ Zákone 

1i. Existuje formálny mechanizmus nastavovania platu sudcov tak 

aby sa držal krok s vývojom platov krajine a /alebo s infláciou? 

☐ Áno 

☐ Nie 

1j. Je angažovanie/zapojenie sa súdnictva  do tvorby 

zákonov/justičných reforiem 5 formálne zaručená? 

☐ Áno 

☐ Nie 

1k. Ak je odpoveď na otázku 1j. áno, je to zaručené v: 

 

☐ Ústave alebo podobnom texte 

☐ Zákone  

☐ Ústavným súdom  

                                                      
2
 Pozri otázku 1b. 

3
 Podobnosť  s ústavou znamená fakt, že nie je možné meniť zákonné ustanovenia jednoduchou väčšinou. 

4
 Môže byť zmenené jednoduchou väčšinou. 

5
 Cieľom procesu reformy súdnictva by malo byť zlepšenie kvality súdnictva a efektívnosti súdnictva a zároveň posilnenie a 

ochrana nezávislosti súdnictva spolu s opatreniami na zefektívnenie jeho zodpovednosti. 
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1l. Ak je odpoveď na otázku 1j. áno, má Justícia právo: 

 

☐ právo formálne navrhnúť zmenu 
zákona  

☐ právo komentovať legislatívne 
návrhy 

1m. Je Justícia zaangažovaná do tvorby a implementovania 

justíčných reforiem ? 

☐ Áno 

☐ Nie 

1n. Môže Justícia iniciovať justičnú reformu?  ☐ Áno 

☐ Nie 

 

 

2. Organizačná autonómia Justície  

2a. Existuje vo vašej krajine súdna rada6? ☐ Áno 

☐ Nie 

2b. Je postavenie súdnej rady formálne zaručené,a ak áno, kde?  ☐ v Ústave alebo podobnom texte 

☐ v Zákone 

☐ Nie 

2c. Je súdna rada organizovaná v súlade s odporúčania ENCJ v týchto častiach:  
 

Najmenej 50% členov súdnej rady sú sudcovia (s výnimkou ex officio 

členov) volení z radov sudcov7 

☐ Áno                ☐ Nie 

Súdni členovia reprezentujú celú justíciu (všetky úrovne justície sú v 

rade zastúpené) 

☐ Áno                ☐ Nie 

(Bývalý) členovia vlády nie sú členmi súdnej rady8  ☐ Áno                ☐ Nie 

(Bývalý) členovia parlamentu nie sú členmi súdnej rady 9 ☐ Áno                ☐ Nie 

Súdna rada (kancelária) kontroluje svoje vlastné financie (vrátane 

administratívnych a ľudských zdrojov)  nezávisle od legislatívnej a 

exelkutívnej moci10 

☐ Áno                ☐ Nie 

Súdna rada kontroluje vlastné activity  nezávisle od legislatívnej a 

exelkutívnej moci 

 

☐ Áno                ☐ Nie 

                                                      
6
 Pozri čl. 6 ENCJ Štatútu. Ide o národnú inštitúciu nezávislú od exekutívnej a legislatívnej moci, alebo ide o inštitúciu ktorá 

je autonómna a ktorá zabezpečuje zodpovednosť za podporu justície pri nezávislom výkone spravodlivosti. 
7
 Iba v prípade rady, torá reprezentuje sudcov alebo aj prokurátorov. 

8
 ENCJ Správa o štandardoch týkajúcich sa nesudcov v súdnej rade z roku 2016 

9
 ENCJ Správa o štandardoch týkajúcich sa nesudcov v súdnej rade z roku 2016 

10
 Financiami máme na mysli rozpočet súdnej rady a nie rozpočet justície ako celku. 
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2d. Je súdna rada zodpovedná11 za nasledujúce:   
 

Menovanie a kariérny rast sudcov ☐ Áno                ☐ Nie  

Vzdelávanie sudcov  ☐ Áno                ☐ Nie 

Disciplína sudcov ☐ Áno                ☐ Nie 

Etika sudcov ☐ Áno                ☐ Nie 

Sťažnosti voči Justícii  ☐ Áno                ☐ Nie 

Výkonnostný manažment justície  ☐ Áno                ☐ Nie 

Správa súdov ☐ Áno                ☐ Nie 

Financovanie súdov ☐ Áno                ☐ Nie 

Návrhová kompetencia týkajúca sa legislatívnych zmien v justícii12 ☐ Áno                ☐ Nie 

2e. Ak je odpoveď na otázku 2a. nie alebo ak súdna rada nie je zodpovedná  v nasledujúcich oblastiach,  
majú sudcovia  rozhodujúci vplyv na rozhodovanie v nasledujúcich oblastiac?    
 

Menovanie a kariérny rast sudcov ☐ Áno                ☐ Nie 
 

Vzdelávanie sudcov  ☐ Áno                ☐ Nie 

Disciplína sudcov ☐ Áno                ☐ Nie 

Etika sudcov ☐ Áno                ☐ Nie 

Sťažnosti voči Justícii  ☐ Áno                ☐ Nie 

Výkonnostný manažment justície  ☐ Áno                ☐ Nie 

Správa súdov ☐ Áno                ☐ Nie 

Financovanie súdov ☐ Áno                ☐ Nie 

Návrhová kompetencia týkajúca sa legislatívnych zmien v justícii13 ☐ Áno                ☐ Nie 

 

 

 

                                                      
11

 “Zodpovedná” sa týka faktu, že aj reálne uvedenú úlohu vykonáva. Môže taktiež znamenať, že súdna rada deleguje túto 
úlohu na iný orán. 
12

 návrhová kompetencia priamo parlamentu alebo ministerstvu spravodlivosti 
13

 návrhová kompetencia priamo parlamentu alebo ministerstvu spravodlivosti 
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3. Financovanie Justície   

3a. Je financovanie dostatočné tak, že dovoľuje súdom : (toto nie 

je súčasť formálnych indikátorov)  

 

[viacej možných odpovedí] 

☐ zvládnuť nápad vecí  

☐ angažovať 

znalcov/tlmočníkov/atď. v 

nevzhnutných prípadoch s tým, že 

poplatky uhrádza súd  

☐ udržiavať vedomosti a zručnosti 

sudcov (s akutálnymi potrebami)   

☐ udržiavať vedomosti a zručnosti 
súdny personál (s akutálnymi 
potrebami)   

☐ zjednodušiť sudcom a súdnemu 
personálu  prácu v oblasti  IT-
systémov, súdnych budov atď 
(pracovné podmienky).   

3b. Kto rozhoduje? 

Dajte “x” tak aby to zodpovedalo stavu vo vašej krajine. 

Justícia Exekutíva14 Legislatíva 

a) zaangažovanie do príprav  "rozpočtu prideľovaného na súdy " ☐ ☐ ☐ 

b) formálny návrh rozpočtu prideľovaného na súdy    ☐ ☐ ☐ 

c) prijímanie rozpočtu súdov ☐ ☐ ☐ 

d) kontrola rozpočtu súdov ☐ ☐ ☐ 

e) hodnotenie/audit rozpočtu súdov ☐ ☐ ☐ 

3c. V prípade, že vláda nepridelí dostatočné prostriedky, môže sa 

Justícia  obrátiť na parlament?    

☐ Áno 

☐ Nie   

3d. Je financovanie justície založené na transparetných a 

objektívnych kritériách?  

☐ Áno 

☐ Nie  

3e. Ak je odpoveď na otázku 3d. áno, je financovanie založené na:  

 

[viacej možných odpovedí] 

☐ aktuálne výdavky15 (napr. počet 
sudcov a súdneho personálu) 

☐ pracovná záťaž na súdoch 

☐ fixné percento vládnych výdavkov 
alebo HDP 

☐ iné (špecifikujte): …  

                                                      
14 napr. Minister spravodlivosti 
15

 čislo založené na minulých alebo realizovaných výdavkoch  
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3f. Kde sú tieto kritériá definované? 

 

☐ definované praxou   

☐ v zákone  

☐ inde (špecifikujte) 

  

4. Riadenie súdov16 

4a. Ktoré z uvedených orgánov prijímajú tieto rozhodnuitia? 

Dajte “x” tak aby to zodpovedalo stavu vo vašej krajine. 

Justícia Exekutíva Legislatíva 

Všeobecné riadenie súdov ☐ ☐ ☐ 

Menovanie súdneho personálu (okrem sudcov) ☐ ☐ ☐ 

Prekladanie sudcov na riešenie problémov s pracovným zaťažením 

na súdoch  

☐ ☐ ☐ 

Iné rozhodnutia týkajúce sa ľudských zdrojov na súde (súdny 

personal) 

☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutia týkajúce sa implementácie a používania IKT technológií 

na súdoch  

☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutia týkajúce sa budov súdov ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutia týkajúce sa ochranz na súdoch ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutia týkajúce sa pomocných aktivít17 ☐ ☐ ☐ 

 

Formálna nezávislosť sudcu 

5.  Ľudské zdroje – rozhodnutia týkajúce sa sudcov  

5a. Výber, menovanie a odvolávanie sudcov and predsedov súdov  

Ktoré orgány prijímahú nasledujúce rozhodnutia? 

Dajte “x” tak aby to zodpovedalo stavu vo vašej krajine. 

Justícia Exekutíva Legislatíva 

Návrh kandidátov 18 na menovanie do funkcie sudcu  

(nie sudcov najvyššieho súdu) 

☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutie19 o menovaní sudcu ☐ ☐ ☐ 

                                                      
16

 Riadenie súdov sa týka aj nerozpočtových rozhonutí, ktoré majú dopad na fungovanie súdov. 
17

 Patria sem všetky komunikačné a propagačné činnosti zamerané na informovanie spoločnosti o Justícii. 
18

 Končený návrh kandidáta/kandidátov, ktoré sa predkladá orgánu, ktorý ho/ich menuje.  
19

 V kontexte tejto otázky rozhodnutie zahrňuje záväzný návrh adresovaný orgánu, ktorý formálne prijíma príslušné 
rozhodnutie.     
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Návrh na odvolanie sudcu ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutie o odvolaní sudcu ☐ ☐ ☐ 

Návrh kandidátov na menovanie na predsedov súdov  ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutie o menovaní predsedov súdov ☐ ☐ ☐ 

Návrh  na odvolanie  predsedov súdov ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutie o odvolaní predsedov súdov ☐ ☐ ☐ 

5b. Výber, menovanie a odvolávanie sudcov najvyššieho súdu a 

predsedu najvzššieo súdu. Ktoré orgány prijímahú nasledujúce 

rozhodnutia? 

Justícia Exekutíva Legislatíva 

Návrhy kandidátov na menovanie na sudcov najvyššieho súdu  ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutie 20 o menovaní sudcu na najvyšší súd ☐ ☐ ☐ 

Návrh na odvolanie sudcu najvyššieho súdu ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutie o odvolaní sudcu najvyššieho súdu ☐ ☐ ☐ 

Návrh kandidátov na menovanie na predsedu najvyššieho súdu ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutie o menovaní predsedu najvyššieho súdu ☐ ☐ ☐ 

Návrh  na odvolanie na predsedu najvyššieho súdu ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutie o odvolaní predsedu najvyššieho súdu ☐ ☐ ☐ 

5c. Je menovanie sudcov v súlade s ENCJ odporúčaniami? 

Je proces menovania otvorený verejnej kontrole 

a plne a riadne zdokumentovaný? 

☐ Áno                ☐ Nie  

Je process menovania sudcov vykonávaný v súlade s publikovanými 

kritériami? 

☐ Áno                ☐ Nie 

Je process menovania sudcov založený výlučne na kvalite 

kandidátov?  

☐ Áno                ☐ Nie 

Existuje písomný postup/politika, ktorá napomáha/povzbudzuje 

rôznorodosť  osôb možných na vymenovanie do funkcie sudcu? 

☐ Áno                ☐ Nie 

Existuje možnosť podania sťažnosti voči menovaniu (procesu 

menovania)? 

☐ Áno                ☐ Nie 

                                                      
20 V kontexte tejto otázky rozhodnutie zahrňuje záväzný návrh adresovaný orgánu, ktorý formálne prijíma príslušné 

rozhodnutie.  
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5d. Hodnotenie, kariérny  rast21 a vzdelávanie sudcov.  

Ktoré orgány prijímahú nasledujúce rozhodnutia? 

Justícia Exekutíva Legislatíva 

Rozhodnutie22 o hodnotení sudcu ☐ ☐ ☐ 

Hodnotenie výkonu riadenia súdov  ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutie o kariérnom raste sudcov ☐ ☐ ☐ 

Prijímanie etických štandardov ☐ ☐ ☐ 

Aplikácia etických štandardov  ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutie o programe/obsahu vzdelávania sudcov ☐ ☐ ☐ 

5e. Skúšobná doba po prvom menovaní 23 

Pred “stálym” menovaním do funkcie sudcu existuje skúšobná 

doba? 

☐ Áno                ☐ Nie 
 

Ak áno, je odmietnutie potvrdiť sudcu v skúšobnej dobe do funkcie 

“stáleho” sudcu vykonávané v súlade s objektívnymi kritériami a s 

tými istými procesnými zárukami ako je to v prípade odvolania z 

funkcie?   

☐ Áno                ☐ Nie 

Je orgán, ktorý o tomto rozhoduje zložený z väčšiny sudcov?  ☐ Áno                ☐ Nie 

Je tento orgán nezávislý od exekutívnej moci a legislatívnej moci? ☐ Áno                ☐ Nie 

5f. Je kariérny rast 24 sudcov v súlade s ENCJ štandardmi? 

Je kariérny rast sudcu otvorený verejnej kontrole 

a plne a riadne zdokumentovaný? 

☐ Áno                ☐ Nie  

Je kariérny rast sudcu vykonávaný v súlade s publikovanými 

kritériami? 

☐ Áno                ☐ Nie 

Je kariérny rast sudcu založený výlučne na kvalite sudcu? ☐ Áno                ☐ Nie 

Existuje písomný postup/politika, ktorá napomáha/povzbudzuje 

rôznorodosť  osôb v procese kariérneho postupu ? 

☐ Áno                ☐ Nie 

Existuje možnosť podania sťažnosti voči procesu kariérneho rastu? ☐ Áno                ☐ Nie 

 

                                                      
21

 Kariérny rast v otázkach 5e pokrýva aj kariérny rast v zmysle keď sa sudca dostane do novej funkcie v rámci súdneho 
sytému.  
22

 V kontexte otázky 5d) rozhodnutie zahrňuje záväzný návrh adresovaný orgánu, ktorý formálne prijíma príslušné 
rozhodnutie.  
23

 Benátska komisia 2010 – Správa o nezávislosti sudcov 
24

 Kariérny rast v otázkach 5d pokrýva aj kariérny rast v zmysle keď sa sudca dostane do novej funkcie v rámci súdneho 
sytému.  
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6. Disciplinárne opatrenia 

6a. Sú disciplinárne opatrenia voči sudcom v súlade s ENCJ štandardmi, menovite: 

Existuje zoznam etických pravidiel porušenie ktorých je 

neakceptovateľné? 

☐ Áno                ☐ Nie  

Existuje časový rámec na vedenie diciplinárneho vyšetrovania,  

rozhodnutie a uloženie disciplinárnej sankcie?  

☐ Áno                ☐ Nie 

Je meno sudcu utajované pred uložením sankcie? ☐ Áno                ☐ Nie 

Má sudca právo byť právne zastúpený osobou, ktorú si vyberie?  ☐ Áno                ☐ Nie 

Existuje možnosť odvolať sa voči disciplinárnemu rozhodnutiu?  ☐ Áno                ☐ Nie 

6b. Ktorý orgán je komptentný urobiť nasledujúce rozhodnutia v 

kontexte disciplinárnych konaní vedenách voči sudcom :  

Justícia Exekutíva Legislatíva 

Návrh na vymenovanie za člena disciplinárneho orgánu  ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutie o menovaní za člena disciplinárneho orgánu  ☐ ☐ ☐ 

Vyšetrovanie sťažnosti podanej voči sudcovi ☐ ☐ ☐ 

Návrh na disciplinárne konanie voči sudcovi ☐ ☐ ☐ 

Disciplinárne rozhodnutie voči sudcovi ☐ ☐ ☐ 

Rozhodnutie o následných opatreniach voči sudcovi ☐ ☐ ☐ 

6c. Disciplinárne konanie voči sudcovi môže byť začaté z nasledujúcich dôvodov (okrem tých prípadov, 
kde sudca úmyselne alebo z hrubej nedbanlivosti porušil zákon): 

Z dôvodu jeho/jej interpretácie zákona  ☐ Áno                ☐ Nie  

Z dôvodu jeho/jej hodnotenia faktov ☐ Áno                ☐ Nie 

Z dôvodu jeho/jej posudzovania určujúcich dôkazov v prípade  ☐ Áno                ☐ Nie 

Uplatňovanie slobody prejavu s cieľom riešiť hrozby voči 
nezávislosti súdnictva, hrozby voči súdnej integrite, riešiť základné 
aspekty výkonu spravodlivosti 25 a keď sú ohrozované základné 
práva a právny štát26 

☐ Áno                ☐ Nie  

 

7. Nepreložiteľnosť sudcov 
 

7a. Vyberte jednu z troch nasledujúcich možností: ☐ Sudcovia nemôžu bzť preložený 
na iný súd  bez ich súhlasu [choď na 
otázku Q7b) 

                                                      
25

 ICJ - https://www.icj.org/judgesexpression2019/  
26

 ENCJ správa o súdnej etike 2010 

https://www.icj.org/judgesexpression2019/
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☐ Sudcovia nemôžu byť preložený 

na iný súd  bez ich súhlasu  okrem 

dôvodu disciplinárneho trestu, 

zákonnej zmeny súdneho systému a 

dočasného pridelenia sudcu na iný 

súd za účelom posilnenia súdu pri 

dodržaní maximálnej dĺžky takéhoto 

pridelenia stanovenej zákonom 

[choď na otázku Q7c) 

☐ Sudcovia môžu byť preložený na 
iný súd  bez ich súhlasu s to z 
rôzných dôvodov  [choď na otázku 
Q7c) 

7b. Ak je preloženie sudcu zakázané, tento zákaz je garantovaný: 

[choď na otázku Q7g) 

☐  Ústave alebo podobnom texte 

☐ Zákone  

☐  Jurisprudence 

7c. Ktorý orgán rozhoduje o (dočasnom alebo stálom) preložení 

sudcu bez jeho súhlasu ?27     

   

☐ Súdnictvo  

☐ Výkonná moc  

☐ Legislatívna moc 

7d. V prípade že je sudca pridelený (dočasne alebo nastálo) bey 

jeho/jej súhlasu je mu/jej garantovaný rovnaký post (v zmysle 

pozície, platu…)? 

☐ Áno 

☐ Nie 

7e. Môže sa sudca odvolať ak je dočasne alebo nastálo preložený 

na iný súd bez jeho/jej súhlasu?  

☐ Áno 

☐ Nie 

7f. Ak áno, aký orgán o odvolaní rozhodnuje??  

 

☐ Súdnictvo  

☐ Výkonná moc  

☐ Legislatívna moc 

7g. Môže byť sudca odvolaný z prípadu bez jeho/jej súhlasu? 

 

☐ Áno 

☐ Nie 

7h. Ak nie, tento zákaz je garantovaný v: ☐ Ústave alebo podobnom texte 

☐ Zákone    

☐ Obyčaj 

 

8. Prideľovanie prípadov 
 

8a. Existuje dobre definovaný mechanizmus prideľovania ☐ Áno 

                                                      
27

 This relates to the allowed exceptions under 7a and to any other reasons. 
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prípadov? ☐ Nie 

8b. Ak áno, kde sú tieto kritériá definované? ☐ v dobre fungujúcej praxi na súde 

☐ v nariadení súdu 

☐  v implementačných nariadeniach 

☐ v zákone 

☐ inde (špecifikujte): Click or tap 

here to enter text.  

  

8c.   Aké sú kritériá prideľovania prípadov? ☐ náhodný výber  

☐ podľa špecializácie   

☐ podľa skúseností   

☐ podľa pracovnej záťaže   

☐ iné(špecifikujte): Click or tap here 

to enter text.  

8d.   Kto prideľuje prípady sudcom na súde? 

 

☐ predseda súdu 

☐ súdny personál (npr. vedúci 

pracovník) 

☐ špeciálna komora na súde 

☐ náhodné prideľovanie napr. 

počítačom 

☐ iné(špecifikujte): Click or tap here 

to enter text.  

8e. Je prideľovanie prípadov predmetom kontroly/dohľadu v 

rámci justície?   

☐ Áno 

☐ Nie 

8f. Je metóda prideľovania prípadov verejne prístupná? 

 

☐ Áno 

☐ Nie 

8g. Sú strany sporu oprávnené aby boli informované o prodelení 

prípadu ešte pred začatím samotného konania?  

☐ Áno 

☐ Nie 

8h. Uplatňuje sa mechanizmus prideľovania v rámci krajiny 

jednotne? 

☐ Áno 

☐ Nie 

8i. Zaznamenáva sa akákoľvek výnimka/ odchýlka od tohto 

mechanizmu?  

☐ Áno 

☐ Nie 
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9. Vnútorná nezávislosť 
 

9a. Vo vašom súdnom systéme, môže sudca súdu vyššieho 

stupňa zmeniť rozhodnutie sudcu nižšieho sutpňa (mimo 

odvolacieho konania, alebo predbežnej otázky)? 

☐ Áno 

☐ Nie 

9b. Aký druh rozhodnutí môžu sudcovia vyššieho stupňa vydávať 

z vlastnej iniciatívy s cieľom zabezpečiť jednotnosť alebo 

konzistentnosť súdnych rozhodnutí (mimo odvolacieho konania)? 

☐ žiadne  

☐ nezáväzné usmernenia  

☐ záväzné usmernenia 

9c. Môžu sudcovia toho istého stupňa vypracovať usmernenia na 

zabezpečenie jednotnosti alebo konzistentnosti súdnych 

rozhodnutí? 

☐ žiadne  

☐ nezáväzné usmernenia  

☐ záväzné usmernenia 

9d. Môže vedenie súdu v jednotlivých prípadoch vyvinúť tlak na 

spôsob, akým sudcovia vybavujú svoje veci, pokiaľ ide o 

jednotnosť/konzistentnosť súdnych rozhodnutí?  

☐ Áno 

☐ Nie 

9e. Môže vedenie súdu v jednotlivých prípadoch vyvinúť tlak na 

spôsob, akým sudcovia vybavujú svoje veci, pokiaľ ide o 

bezprieťahovosť/efektívnosť súdnych rozhodnutí ?  

 

☐ Áno 

☐ Nie 

 

 

 

Vnímaná nezávislosť 

10. Nezávislosť vnímaná spoločnosťou 

Prosím neodpovedajte na tieto otázky. Údaje vyplní sekretár projektového tímu za každú 

členskú/pozorovateľskú justíciu v ENCJ.  

10a. Vnímaná nezávislosť podľa  Flash Eurobarometer 461 (2018) 

‘Vnímaná nezávislosť národných justičných systémov v EU medzi 

verejnosťou’ a 

Flash Eurobarometer 462 (2018) ‘Vnímaná nezávislosť národných 

justičných systémov v EU medzi obchodnými spoločnosťami’.  

Percento respondentov, ktorí ohodnotili nezávislosť ako veľmi dobrú 

alebo celkom dobrú.  

 

 

Score 461:: Click or tap here to 

enter text. 

 

Score 462: Click or tap here to 

enter text. 

 

Total Score: Click or tap here to 

enter text. 

10b. Vnímaná nezávislosť podľa World Economic Forum 

Competitiveness Report 2018, časť 1.07. Skóre na 7-bodovej škále. 

Score1.07: Click or tap here to 

enter text. 

10c. Vnímaná nezávislosť podľa World Justice Rule of Law Index Q1.2 Score: Click or tap here to 
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2017/2018, average of Q1.2, Q7.4 and Q8.6.  

 

enter text. 

Q7.4 Score: Click or tap here to 

enter text. 

Q8.6 Score: Click or tap here to 

enter text. 

Total: Click or tap here to enter 

text. 

 

11. Nezávislosť  vnímaná “užívateľmi súdov”  

 

Za posledné tri roky, existujú vo Vašej krajine národné prieskumy 

spokojnosti “klientov súdov” , ktoré obsahujú otázku týkajúcu sa 

vnímanej nezávislosti (nestrannosti) súdnictva? 

☐ Áno 

☐ Nie 

11b. Ak áno, prosím uveďte percento respondentov, ktorí ohodnotili 

nezávislosť (nestrannosť) ako veľmi dobrú alebo celkom dobrú.  

Percentage: Click or tap here to 

enter text. 

 

 

 

12. Nezávislosť vnímaná právnikmi 

Prosím neodpovedajte na tieto otázky. Údaje vyplní sekretár projektového tímu za každú 

členskú/pozorovateľskú justíciu v ENCJ. 

Vnímaná nezávislosť podľa CCBE prieskumu medzi právnikmi, otázka 

10 (figure 48 I,A&Q report 2019-2020) 

Score: Click or tap here to enter 

text. 

 

13. Nezávislosť vnímaná sudcami 

Prosím neodpovedajte na tieto otázky. Údaje vyplní sekretár projektového tímu za každú 

členskú/pozorovateľskú justíciu v ENCJ. 

Vnímaná nezávislosť podľa ENCJ prieskumu medzi sudcami, otázka 

16 

Score: Click or tap here to enter 

text. 

 

14. Vnímaná súdna korupcia 
Prosím neodpovedajte na tieto otázky. Údaje vyplní sekretár projektového tímu za každú 

členskú/pozorovateľskú justíciu v ENCJ. 

Vnímaná súdna korupcia podľa Special Eurobarometer 470 (2017) 
‘Corruption’, QB7. 

Score: Click or tap here to enter 
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Percento respondetov, ktorí si myslia, že korupcia je rozšírená.  text. 

 Vnímaná súdna korupcia podľa WJP, Q2.2. 

 

Score: Click or tap here to enter 

text. 

 

15. Dôvera v justíciu 

Prosím neodpovedajte na tieto otázky. Údaje vyplní sekretár projektového tímu za každú 

členskú/pozorovateľskú justíciu v ENCJ. 

 Dôvera v justíciu, vo vzťahu k dôvere občanov v iné štátne 

právomoci, podľa  EC Public Opinion, eu.europa.eu 

Percento respondetov, ktoré dôveruje v justíciu vs. percento 

respondentov, ktoré dôveruje parlamentu a vláde 

Score: Click or tap here to enter 

text. 
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INDIKÁTORY ZODPOVEDNOSTI 
 

Formálna zodpovednosť justície ako celku 

Transparentnosť týkajúca sa fungovania justície 

1. Peridodické podávanie správ o justícii   

1a. Publikuje sa výročná správa o tom, ako súdnictvo vykonáva svoje 

funkcie? 

☐ Áno 

☐ Nie 

1b. Ak je odpoveď na  1a áno, kto publikuje správu? 
 

☐ Justícia  

☐ Exekutívna moc 
1c. Ak je odpoveď na  1a áno, obsahuje táto správa údaje o: 

  

        

        

        

[viac možných odpovedí] 

☐ počet skončených prípadov 

☐ dĺžku prípadov  

☐ uložené disciplinárne opatrenia 

☐ (úspešné) sťažnosti 

☐ (úspešné) žiadosti o zamietnutie 

1d. Sú súdy pravidelne a verejne  porovnávané s ohľadom na ich 

výkonnosť?   

 

☐ Áno 

☐ Nie 

 

2. Vzťahy s médiami  

2a.  Vysvetľujú úradníci(tlačové odbory alebo tlačový sudca)  súdne 

rozhodnutia? 

☐ Áno 

☐ Nie 

2b. Má justícia vytvorené tlačové usmernenie/smernicu /  ☐ Áno 

☐ Nie 

2c. Dáva justícia  povolenie na vysielanie súdnych sporov, ktoré 

vyvolávajú osobitný verejný záujem v televízii?  

☐ Áno 

☐ Nie 

 

3. Voľnočasové aktivity cielené na občiansku spoločnosť  

3a.  Existujú na súdoch dni otvorených dverí? ☐ Áno 

☐ Nie 

3b.  Existujú vzdelávacie programy na školách? ☐ Áno 

☐ Nie 

3c.  Existujú  formáty/programy v TV/ rozhlase/ sociálnych médiách 

ktoré poskytujú  prehľad o práci sudcu? 

☐ Áno 

☐ Nie 
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4. Vonkajšia kontrola  

4a. Je výkonnosť súdov pravidelne kontrolovaná alebo hodnotená 

externými orgánmi?  

☐ Áno 

☐ Nie 

4b. Kto ju vykonáva ?  [viac možných odpovedí] 

☐ Justícia 

☐ Exekutívna moc  

☐ Legislatívna moc 

 

Formálna zodpovednosť justície ako celku 

Involvement of civil society in judicial governance 

5. Účasť občianskej spoločnosti v riadiacich orgánoch justície 
Prosím vyplňte tabuľku 

Riadiaci orgán, ktorý je zodpovedný 
za: 

Sú zástupcovia 
občianskej 
spoločnosti 
členmi tohto 
orgánu?28  

How many non-
judicial persons are 
member of the 
governing body? 
 
 

Are the non-judicial 
members appointed 
through a transparent 
procedure, based on 
merit? 

Výber a menovanie sudcov ☐ Áno 

☐ Nie 

☐ menej ako polovica     

☐ polovica                     

☐ viac ako polovica  

☐ Áno 

☐ Nie 

Disciplinárne opatrenia proti 
sudcom 

☐ Áno 

☐ Nie 

☐ menej ako polovica     

☐ polovica                     

☐ viac ako polovica 

☐ Áno 

☐ Nie 

Sťažnosti na sudcov a súdy vo 
všeobecnosti 

☐ Áno 

☐ Nie 

☐ menej ako polovica     

☐ polovica                     

☐ viac ako polovica 

☐ Áno 

☐ Nie 

 

Formálna zodpovednosť sudcu a súdneho personálu 

Mechanisms to promote and maintain ethical standards of the judiciary 

6. Konanie o sťažnostiach  

6a. Existuje v justícii alebo na súdoch konanie o sťažnostiach?   ☐ Áno 

☐ Nie 

6b. Je prípustné konanie o sťažnostiach v týchto otázkach:  [viac možných odpovedí] 

☐ správanie sudcov 

☐ bezprieťahovosť 

☐administratívne chyby 

☐iné 

                                                      
28

 mimo ex officio členov, Minister spravodlivosti alebo členovia parlamentu. 
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6c. Je možné odvolanie voči rozhodnutiu v konaní o stažnosti?  ☐ Áno 

☐ Nie 

 

7. Stiahnutie sa z prípadu a odvolanie z prípadu na žiadosť strany 

sporu 

 

7a. Je sudca povinný stiahnuť sa z prejednávania prípadu ak si myslí, 

že je jeho nestrannosť v prípade ohrozená alebo ak je tam dôvodné 

podozenie zo zaujatosti?   

☐ Áno 

☐ Nie 

7b. Ak áno, kde je povinnosť stiahnuť sa z prípadu upravená? [iba jedna odpoveď] 

☐ v praxi sudcov 

☐ v nariadení prijatom súdom 

☐ v nariadení prijatom súdnou 

radou 

☐ v nariadení prijatom ministrom 

spravodlivosti  

☐ v zákone 

☐ iné(špecifikujte): 

7c. Ak sudca nerešpektuje povinnosť stiahnuť  sa z prípadu, aké 

sankcie môžu byť voči nemu uplatnené?  

 

[viac možných odpovedí] 

☐ ústne napomenutie 

☐ písomné napomenutie 

 

☐ pozastavenie výkonu 

☐ odvolanie na základe 

disciplinárneho rozhodnutia 

☐ žiadne 

7d.  Ktorý orgán rozoduje v prvom stupni o stiahnutí sudcu z prípadu 

na žiadosť strany sporu, ktorá má za to, že sudca je zaujatý? 

☐ Justícia  

☐ Exekutívna moc 

 ☐ iné(špecifikujte): Click or tap 

here to enter text. 

7e. Je možné odvolanie  voči rozhodnutiu o stiahnutí sudcu z prípadu 

na žiadosť strany sporu?  

 

☐ Áno 

☐ Nie 

7f. Ak áno, ktorý orgán o takomto odvolaní rozhoduje?  

 

☐ Justícia  

☐ Exekutívna moc  
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☐ iné(špecifikujte): Click or tap 

here to enter text. 

 

8. Prípustnosť  vedľajších funkcií, finančných záujmov, podielov  a 

výhod a ich zverejňovanie 

 

8a. Môžu mať sudcovia inú funkcie? ☐ Áno 

☐ Nie [ak nie, choďte na Q. 8f] 

8b. Je potrebné povolenie na vykonávanie vedľajších 

funkcií/činností? 

☐ Áno 

☐ Nie 

8c. Ak je odpoveď na otázku 8b. áno, kto povoľuje sudcom 

vykonávanie vedľajších funkcií/činností?  

 

☐ Justícia 

☐ Exekutívna moc  

☐ Legislatívna moc 

8d. Ak je odpoveď na otázku 8a áno, existuje zoznam/register týchto 

funkcií/činností sudcov? 

☐ Áno 

☐ Nie 

8e. Ak je odpoveď na otázku 8d áno je tento zoznam prístupný 

verejnosti? 

☐ Áno 

☐ Nie 

8f. Existuje zoznam kde sú zverejňované finančné výhody, podiely, 

ktoré sudca môže mať?  

☐ Áno, prosím špecifikujte ýšku 

ktorá má byť priznaná:Click or tap 

here to enter text.  

☐ Nie     

    

    

 

8g. Ak je odpoveď na otázku 8f áno, je tento zoznam verejný? ☐ Áno 

☐ Nie 

 

9. Etický kódex  

9a. Existuje vo vašej justícii Etický kódex/etické normy? 

 

☐ Áno 

☐ Nie 

9b. Ak je odpoveď na otázku 9a. áno, je tento kódex zverejnený? ☐ Áno 

☐ Nie 

9c. Existuje vzdelávanie sudcov o súdnej etike? ☐ Áno 

☐ Nie 
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9d. Existuje orgán, ktorý poskytuje výklad etických noriem? ☐ Áno 

☐ Nie 

 

 

Vnímaná zodpovednosť sudcu a sudcu 

10. Dodržiavanie etických zásad sudcami (vnímanie samotných sudcov)  

* Prosím neodpovedajte na tieto otázky. Údaje vyplní sekretár projektového tímu za každú 

členskú/pozorovateľskú justíciu v ENCJ. 

ENCJ prieskum,  ot.19 Score: Click or tap here to enter 

text. 

 

11. Primeranosť krokov súdnych orgánov na riešenie porušenia povinností sudcami a korupcie (vnímanie 

samotných sudcov)  

* Prosím neodpovedajte na tieto otázky. Údaje vyplní sekretár projektového tímu za každú 

členskú/pozorovateľskú justíciu v ENCJ. 

ENCJ prieskum , priemer ot. 20 a 21. Score: Click or tap here to enter 

text. 

 

12. Primeranosť krokov súdnych orgánov na riešenie porušenia povinností sudcami a korupcie as 

(vnímanie advokátmi)  

* Prosím neodpovedajte na tieto otázky. Údaje vyplní sekretár projektového tímu za každú 

členskú/pozorovateľskú justíciu v ENCJ. 

CCBE prieskum medzi právnikmi, priemer ot. Q11 a Q12. 
 

Score: Click or tap here to enter 

text. 

 
 
 
    


