Kritéria Sudnej rady SR na kandidatov za ¢lenov vyberovych komisii na volné

miesta sudcov a kariérny postup sudcov

( NAVRH)

Kandidati na ¢lenov vyberovych komisii Sudnej rady SR by mali svojou osobnostou, pracou
a spésobom Zivota reprezentovat vsetky hodnoty, ktoré sudna rada bude vyZzadovat od
uchadzacov vo vyberovych konaniach na volné miesta sudcov aich kariérny postup. Od
¢lenov vyberovych komisii vo velkej miere zdvisi kvalita vybranych sudcov a tym aj kvalita
vykonu sudnictva.

Je preto ddlezité, aby boli zadefinované jasné a preskimatelné kritérid, ktoré by mali spifiat
sucasni a aj buduci ¢lenovia tejto databazy sidnej rady. Rovnako déleZité je, aby sudna rada
prijaté kritérid aj désledne uplatfiovala v praxi.

KRITERIA :

Osobnostné kvality — moralna integrita; pevnost a transparentnost postojov aj
pod tlakom vonkajsich okolnosti; odvaha pri presadzovani a dodrZiavani etickych
zasad; rozhodnost; schopnost vyvolavat respekt a doveru; empatia a schopnost
trpezlivo pocuvat inych; zdvorilé, dostojné a férové spravanie; komunikacné
schopnosti a zvladanie krizovej komunikacie;

Odbornost a pravnicka prax — vSeobecna a 3pecializovana pravnicka erudicia;
dlhoro¢né skusenosti s uplatiovanim alebo vzdeldavanim v oblasti prava;
schopnost strucne a jasne vysvetlovat odborné témy;

Bezuihonnost a nestrannost — kandidati by mali byt nespochybnitelni najma
z hladiska ich akychkolvek prepojeni na organizovany zlo¢in a podozreni na
korupcné spavanie. Nemali by byt ani postihovani pre disciplinarne previnenia za
moralne zlyhania alebo porusenia pracovnej discipliny. Svojim doterajSim Zivotom
a vystupovanim by mali garantovat svoju nestrannost aj v krizovych situaciach,
schopnost pristupovat rovnako ku kazdému jednotlivcovi bez ohladu na
prostredie, z ktorého pochdadza, a schopnost postavit sa na stranu slabsich.
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